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EXEMPLE DE

DEROULEMENT D’UNE
ASSEMBLEE GENERALE

ASSOCIATION  DES  PARENTS  D’ ELEVES  DU …………………………….

ASSEMBLEE  GENERALE  du ……………………

Feuille de présence : 

nom 



classe 


signature
1. INTRODUCTION

2. RAPPORT MORAL présenté par le président
En 200……….., le conseil d’administration était composé de …..membres qui, en fonction de leur disponibilité, ont œuvré tout au long de l’année. Permettez-moi de leur adresser mes premiers remerciements pour leur investissement dans les actions que nous présenterons tout à l’heure. 

La communauté éducative nous a apporté son soutien constant au cours de cette année, que ce soit la direction, les professeurs, les éducateurs, ou le personnel. Aussi nous la remercions et plus particulièrement ses représentants Mme ……, chef d’établissement, M. ……, Mmes ……… et  …………., les responsables de niveau, M. ………………, animateur en pastorale scolaire, et l’équipe du secrétariat et de l’accueil.

Les contacts sont réguliers avec l’association de gestion de l'établissement, nous remercions son président M. ……………….. de favoriser ces échanges.

Nous rencontrons souvent l’APEL du primaire pour des programmations ou actions communes. Nous souhaitons remercier pour leur coopération Mme ……………., ainsi que M. ……………, président de l’APEL du primaire.

Enfin, je ne voudrais pas oublier d’autres parents qui investissent de leur temps :

· d’une part, ceux qui ont accepté de s’engager dans le rôle de parents correspondants,

· d’autre part, ceux qui contribuent aux activités, pour ne citer que deux exemples : l’aide au foyer du collège, l’appui à l’animation informatique au niveau du collège.

L’année qui vient de s’écouler s’est déroulée avec ses temps d’actions et de réflexions, et toujours dans un climat de confiance et de respect mutuel avec la communauté éducative, pour que nos jeunes se sentent bien dans leur établissement tout en étant conscients qu’ailleurs d’autres jeunes ne connaissent pas ces bonnes conditions. 

Nous saluons aussi la présence d’acteurs de l’Apel départementale.
Nos principales actions  de 2007-2003 ont été les suivantes :

1) Notre réflexion sur notre rôle de parents éducateurs avec deux soirées sur « la violence et les écrans » et ce soir sur « la toxicomanie et les adolescents ». 

2) Pour la 2ème année, l’animation du foyer pour le collège. 

3) Pour la 5ème année la mise en place des parents correspondants. 

4) Pour la 4ème  année, notre participation à l’association « Saint Nicolas - Livres ». 

5) La formation chrétienne des parents. 

6) La réalisation du journal, L’Epervier.

7) Cette année, un projet d’innovation pédagogique comprenant l’information des jeunes et des actions pour l’Inde et Madagascar :

· témoignages auprès des élèves de l’association Enfance Action Madagascar;

· concert du chœur de l’établissement ;

· troc jeux ;

· collecte de bouteilles.

8) Appui pour le foyer des collégiens : fourniture de jeux… 

9) Notre participation au conseil d’établissement.

10) Notre présence aux journées portes ouvertes, à la « semaine des Arts ». 

11) Notre représentation à l’Apel départementale.
Pour terminer ce rapport, je souhaite remercier, Mme …………………, qui quitte l’équipe pour raison professionnelle. Très organisée et rigoureuse, elle a notamment toujours assurée la parution du journal L’Epervier. 

Merci à tous pour votre soutien et votre présence ce soir. 

-> Vote d’approbation du rapport moral
3. RAPPORT FINANCIER présenté par le trésorier

-> Vote d’approbation du rapport financier
-> Vote du quitus
-> Vote de la cotisation 2008-2009
4. NOS PROJETS présenté par le vice-président

Nos projets seront définis lors de la première réunion de notre conseil d’administration.

Dores et déjà, suite aux réflexions sur « la violence et les écrans », le sujet « les jeunes et les médias » est envisagé. 

De toute façon :

- consolider et améliorer ce qui est déjà engagé sera une de nos préoccupations.

- bénéficier des idées des nouveaux arrivants au conseil sera une chance à saisir.

Une feuille pour inscrire vos suggestions sera à votre disposition durant le moment de convivialité qui clôturera la soirée.

5. ELECTIONS
Conseil actuel :

· Madame ……

-> sortante
· Monsieur ……

-> sortant
· Monsieur ……

-> 3ème année
· Madame ……

-> 3ème année
· Madame ……

-> 3ème année
· Madame ……

-> 3ème année
· Monsieur ……

-> 3ème année
· Madame ……

-> 3ème année
Candidats :

· Madame ……

· Monsieur ……

· Monsieur ……

-> Vote d’approbation des candidats
Au cours de l’année, il se peut que nous ayons besoin d’un appui ponctuel de personnes complémentaires. Une feuille est à votre disposition pour indiquer vos coordonnées si vous êtes d’accord pour faire partie de ce noyau de volontaires. 

6. POT DE CLOTURE

Mise à disposition de :

· la feuille de suggestions

· la feuille d’inscription des volontaires occasionnels

.



